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Obicno neobicna

Koprivnica
Broj: 97/2026
Koprivnica, 7. kolovoza 2026.

Temeljem clanka 22. stavka 4. Zakona o turistickim zajednicama i promicanju
hrvatskog turizma (NN br. 52/19) ¢lanka 42. Statuta Turistitke zajednice grada
Koprivnice od 5. listopada 2020. i ¢lanka 17. Pravilnika o radu, djelokrugu,
organizaciji, sistematizaciji i unutarnjem ustrojstvu Turisti¢ke zajednice grada
Koprivnice od 29. prosinca 2025., direktorica Turisti¢ke zajednice grada Koprivnice,
dana 7. kolovoza 2026. raspisuje:

NATJECA]
za zaposljavanje na radno mjesto

STRUCNI SURADNIK - jedan izvrsitelj na neodredeno vrijeme

Sukladno ¢lanku 6. Pravilnika o posebnim uvjetima koje moraju ispunjavati zaposleni
u turistickim zajednicama (NN 13/22) i élanku 14. Pravilnika o radu, djelokrugu,
organizaciji, sistematizaciji i unutarnjem ustrojstvu Turisticke zajednice grada
Koprivnice, kandidat mora ispunjavati sljedece posebne uvjete:

- zavrSena najmanje srednja $kola (gimnazija, etverogodisnja ili petogodiénja
strukovna skola)

- najmanje jedna godina radnog iskustva

- Znanje jednoga stranog jezika

- znanje rada na osobnom ra¢unalu.

Opis poslova
- sudjeluje u organizaciji i realizaciji manifestacija koje organizira turisti¢ka
zajednica
- sudjeluje u organizaciji sjednica tijela Turisticke zajednice i obavlja sve
potrebne administrativno tehnicke poslove oko sazivanja i rada na sjednicama

- obavlja poslove vezane uz pripremu i vodenje projekata financiranih iz
Europske unije
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- prikuplja, obraduje i distribuira informacije u cilju poticanja i promidzbe
turizma na podrudju Zajednice

- azurira internetsku stranicu turisti¢ke zajednice

- potice i aktivno sudjeluje u izradi i distribuciji promotivnih materijala

- informira turiste o znamenitostima i privla¢nostima destinacije

- promovira turisticki proizvod s podrucja Zajednice

- daje ostale potrebne turisticke informacije obavlja i druge poslove po nalogu
direktora i/ili pomoc¢nika direktora

Radni odnos zasniva se na neodredeno puno radno vrijeme uz obvezni probni rad od
tri mjeseca. Mjesto rada je u Koprivnici, Trg bana Josipa Jelacié¢a 7.

Izrazi koji se koriste u ovom natjecaju, a imaju rodno znaéenje, koriste se neutralno i
odnose se jednako na muski i zenski rod.

Uz pisanu prijavu potrebno je priloziti:

- Zivotopis (europski format CV)

- dokaz o drzavljanstvu (preslika domovnice, osobne iskaznice, putovnice)

- dokaz o stru¢noj spremi (preslika sviedodzbe ili diplome)

- elektronicki zapis radno-pravnog statusa (ERPS) iz baze podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje (zapis ne smije biti stariji od 6 mjeseci,
racunajuéi od dana objave natjecaja).

- dokaz o znanju engleskog jezika (preslika certifikata, indeksa, svjedodzbe,
uvjerenjaisl.),

- dokaz o znanju rada na racunalu (preslika certifikata, indeksa, svjedodzbe,
uvjerenjaisl.),

Gore navedene isprave prilazu se u neovjerenoj preslici. Izabrani kandidat duzan je
nakon izbora priloZiti originale trazenih dokumenata. Nepravodobne i nepotpune
prijave nece se razmatrati.

Turisticka zajednica grada nice, Turisticki ured K a aris
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Prijava na natjecaj mora sadrzavati:

- ime i prezime kandidata, adresu, broj telefona, broj mobitela i adresu e-poste,
naznaku da se radi o prijavi na predmetni natjecaj, specifikaciju priloga
(dokaza) uz prijavu, te potpis kandidata.

Povjerenstvo za provedbu natjecaja otvorit ée prijave na natjecaj te utvrditi da li j je
prijava potpuna, pravodobna i da li kandidat ispunjava formalne uvjete natjecaja.

S kandidatima prijavljenima na natjecaj ¢ije su prijave uredne, pravodobne i koji
ispunjavaju formalne uvjete provest ée se intervju. Kandidati ¢e biti obavijesteni o
datumu intervjua putem elektronicke poste.

Ako kandidat ne dode na intervju smatra se da je povukao prijavu na natjecaj.

Rok za dostavu pisanih prijava s traZenom dokumentacijom je 23. kolovoza 2026.
godine, neovisno o nac¢inu dostave.

Prijave se dostavljaju putem elektroni¢ke poste na info@visitkoprivnica.hr,
osobno ili postom na adresu: Turisti¢ka zajednica grada Koprivnice, Trg bana
Jelaci¢a 7, 48000 Koprivnica s naznakom: “Prijava na natjecaj za radno mjesto
Strucni suradnik - ne otvaraj”.

Sukladno Opéoj uredbi o zastiti podataka (EU 2016/679 - u daljnjem tekstu: Uredba) i
Zakonu o provedbi opée uredbe o zastiti podataka (,Narodne novine® broj 42/18.) teu
skladu s Pravilnikom Turisti¢ke zajednice grada Koprivnice o zastiti, nadzoru nad
prikupljanjem, obradi i koristenju osobnih podataka, uz primjenu odgovarajucih
organizacijskih i tehni¢kih mjera zastite osobnih podataka od neovlastenog pristupa,
zlouporabe, otkrivanja, gubitka ili unistenja, obvezujemo se da ¢emo s osobnim
podacima postupati prema na¢elima obrade osobnih podataka navedenih u &lanku 5.
Uredbe koriste¢i iste u svrhu provedbe ovog natjecaja.
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